
PÔLE RESSOURCES HUMAINES

Rémunération conventionnelle

35H / semaine

Résidence administrative :
Site administratif de Luzy

Logement non fourni

Stage de 2 mois maximum

Début de stage souhaité : 
Avril 2025

Offre de stage

Gestion des informations
touristiques de la taxe de séjour

La Communauté de communes Bazois Loire Morvan (CCBLM)
est située dans la Nièvre (Bourgogne-Franche-Comté)
regroupant 15 265 habitants (2025) et composée de 46
communes. Elle est structurée autour de quatre centre-bourg
principaux (Chatillon-en-Bazois, Moulins-Engilbert, Cercy-La-
Tour et Luzy). 
Certaines communes sont situées dans le Parc Naturel
Régional du Morvan, d’autres sont bordées par le Canal du
Nivernais et dans la partie sud-ouest deux communes sont
bordées par la Loire.

Ce territoire est à la confluence d’itinéraires majeurs, pédestres
ou cyclotouristiques. Il a aussi la particularité d’avoir la seule
station thermale en activité dans la Nièvre à Saint-Honoré-les-
Bains.

L’Office de tourisme Rives du Morvan est classé en catégorie I
et détenteur de la marque Qualité Tourisme. Il s’organise autour
de 5 bureaux d’accueil (Saint-Honoré-les-Bains / Moulins-
Engilbert / Luzy / Châtillon-en-Bazois / Cercy-la-Tour).

286 hébergeurs proposent des locations aux visiteurs et
touristes venant sur le territoire. Des bases de données ont été
élaborées et sont mises à jour par la Communauté de
communes pour la gestion de la taxe de séjour. 

En appui de la secrétaire en charge de la taxe de séjour, de la
directrice de l’Office de tourisme et de la conseillère en séjour
de Luzy, la CCBLM souhaite faire appel à un(e) stagiaire pour le
traitement des données de la taxe de séjour afin d’optimiser sa
perception.

LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
BAZOIS LOIRE MORVAN RECRUTE

Merci d’adresser vos candidatures soit par courrier :
Communauté de Communes Bazois Loire Morvan

Site du Bazois
27, Rue du Docteur Dubois

58110 CHÂTILLON-EN-BAZOIS

Soit par mail  :
o.goujon@bazoisloiremorvan.fr

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter :
Océane GOUJON

Secrétaire du Pôle Ressources Humaines
03 86 84 19 24

BAC Pro à BAC +2
Tourisme, Accueil, Secrétariat



Les missions
Faire le tour des non déclarants ou des retardataires sur la plateforme de déclaration en ligne

Vérifier toutes les adresses et comparer avec la plateforme

Voir avec les mairies le nouvel adressage 

Vérifier la capacité des meublés de tourisme, hôtels, chambres d'hôtes (nombre de pièces, nombre de
personnes) par des rapprochements avec les formulaires remis à l'Office de tourisme et/ou les sites
internet des hébergements

Utiliser internet et repérer les annonces de locations non déclarées sur la plateforme

Rapprocher les séjours des opérateurs numériques avec les hébergeurs de la Plateforme pour
alimenter les statistiques de fréquentation

Assurer l'accueil et l'information des visiteurs en lien avec la conseillère en séjour du bureau touristique
de Luzy. Le cas échéant participer à la mise à jour des données touristiques sur la base de données
Décibelles Data.

Maîtrise des outils numériques (bureautique, Internet…)
Permis B 
Autonomie
Qualité d’organisation, de méthode et de rigueur
Aisance relationnelle
Savoir trouver l'information

Profil

GESTION DES INFORMATIONS TOURISTIQUES
DE LA TAXE DE SÉJOUR


