
PÔLE RESSOURCES HUMAINES

Rémunération selon la grille
indiciaire du grade d’adjoint
technique

35H / semaine

Lieux d’affectation :
Déchetteries BLM

CDD 2 mois maximum

Compétences
SAVOIRS

Connaissance des règles de tri
Connaissance des règles d’hygiène et sécurité au travail
Connaissance des règlements du service déchets
ménagers

SAVOIR FAIRE
Entretien des espaces verts
Utilisation des outils et matériels du service

SAVOIR ÊTRE
Ponctualité
Polyvalence
Fiabilité et discrétion
Courtoisie et diplomatie
Sens de l’initiative 
Qualité relationnelle et sens du service public
Respect des procédures de sécurité

Offre d’emploi saisonnier
Gardien de déchetteries

La Communauté de Communes Bazois Loire Morvan
(CCBLM) est une collectivité située dans la Nièvre
(Bourgogne) de 15 393 habitants (2024) et composée de 46
communes. Elle est structurée autour de quatre centres-
bourgs principaux (Chatillon en Bazois, Moulins-Engilbert,
Cercy La Tour et Luzy).

La CCBLM est compétente en transport et traitement des
déchets des ménages et des déchets assimilés. À ce titre,
elle assure le ramassage en porte à porte d'une partie des
déchets, du verre en point d'apport volontaire et elle offre
l'accès à 4 déchetteries à sa population.

La CCBLM assure également de la communication et de
l'éducation au tri. Elle gère directement 3 déchetteries (à
Préporché, Luzy et Cercy-la-Tour) et elle cherche à
augmenter son équipe de gardiens de déchetterie. 

LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES
BAZOIS LOIRE MORVAN RECRUTE

Merci d’adresser vos candidatures soit par courrier :
Communauté de Communes Bazois Loire

Morvan
Site du Bazois

27, Rue du Docteur Dubois
58110 CHÂTILLON-EN-BAZOIS

Soit par mail  :
o.goujon@bazoisloiremorvan.fr

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter :
Océane GOUJON

Secrétaire du Pôle Ressources Humaines
03 86 84 19 24

Prise de poste souhaitée en
juillet 2026.

Délai de candidature : 15/05/2026



Les missions

L’agent est chargé d’assurer le bon fonctionnement des déchetteries ainsi que l’ensemble des
missions techniques du service dans le respect permanent des conditions de sécurité.

Entretien des biens et bâtiments du service
Entretien des déchetteries
Nettoyage avec karcher haute pression 
Entretien des espaces verts
Suivi des flux et organisation des poses et déposes des bennes 
Tri et rangement des toxiques accompagné
Entretien du matériel (y compris roulant) : Premier entretien ou petites réparations des matériels ou
remontée des dysfonctionnements au chef d’équipe ou à l’agent en charge du matériel concerné
Nettoyage régulier

Accueil et lien avec le public
Ouverture et fermeture des déchetteries aux horaires indiqués au public
Accueil du public en déchetterie, accompagnement vers les bennes ou les différents espaces pour
assurer un tri optimal
Relation avec le public lors des collectes de cartons : précisions des missions du service, des
services proposés et rappel éventuel des gestes de tri
Remontée des besoins d’information du public au chef d’équipe/ambassadeurs de tri, en cas de
besoin
Application et respect du règlement de déchetterie et des règles de sécurité

Suivi des flux
Suivi des flux entrants sur les déchetteries et remontées régulières au chef d’équipe ou au
responsable technique

Réalisation des collectes
Tournées de ramassage des cartons professionnels 

Autres missions nécessaires au fonctionnement du service
Entretien et nettoyage des bâtiments et matériel

OFFRE D’EMPLOI SAISONNIER
GARDIEN DE DÉCHETTERIES
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