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POLE RESSOURCES HUMAINES

Offre d’emploi
Gardiens de dechetterie

La Communauté de Communes Bazois Loire Morvan
(CCBLM) est une collectivité située dans la Niévre
(Bourgogne Franche-Comte) de 15 393 habitants (2024) et
composée de 46 communes.

Elle est structurée autour de quatre centres-bourgs
principaux (Chatillon en Bazois, Moulins-Engilbert, Cercy La
Tour et Luzy).

La CCBLM gere 3 déchetteries situées sur les communes
de Luzy, Cercy-la-Tour et Préporché.

Les agents sont charge d’assurer le bon fonctionnement
des dechetteries ainsi que I'ensemble des missions
techniques du service dans le respect permanent des
conditions de sécurité

Savoirs
* Connaissance des regles de ftri
» Connaissance des regles d’hygiene et securite au travail

* Connaissance des reglements du service déchets ménagers

Savoir faire

* Entretien des espaces verts

e Utilisation des outils et matériels du service
* Tri et rangement des toxiques en sécurite

Savoir étre

e Ponctualité

* Polyvalence

* Fiabilité et discretion

* Courtoisie et diplomatie

e Sens de l'initiative

* Qualité relationnelle et sens du service public
» Respect des procedures de sécurité

LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
rcomnes - B AZOIS LOIRE MORVAN RECRUTE

Vi

Merci d’adresser vos candidatures soit par courrier :
Communauté de Communes Bazois Loire Morvan
Site du Bazois
27, Rue du Docteur Dubois
58110 CHATILLON-EN-BAZOIS

Soit par mail :
o.goujon@bazoisloiremorvan.fr

Pour tout renseignement, vous pouvez contacter :
Océane GOUJON
Secrétaire du Pole Ressources Humaines
038684 1924




OFFRE D’EMPLOI
GARDIENS DE DECHETTERIE

. +
Les missions

Entretien des biens et batiments du service

* Entretien des decheteries

* Nettoyage avec karcher haute pression

e Entretien des espaces verts — broyage des végétaux

» Suivi des flux et organisation des poses et deposes des bennes
* Tri et rangement des toxiques

» Entretien du matériel (y compris roulant) :

 Premier entretien ou petites réparation des materiels ou remontée des dysfonctionnements au chef
d’equipe ou a I'agent en charge du matériel concernee

* Entretien plus spécifique : a détailler selon les agents

e PAV

* Nettoyage des PAV

e Grutage des PAV vides en cas de besoin

e Réparations et maintien en I'état

* Pose et dépose, déplacement des conteneurs

* Points de regroupement

* Nettoyage regulier

e Déplacement, réparations et maintien en I'état

Accuell et lien avec le public

* Quverture et fermeture des decheteries aux horaires indiques au public

e Accueil du public en decheterie, guide et orientation vers les bennes ou les difféerents espaces pour
assurer un tri optimal

e Scanner les cartes de décheterie de chaque visiteur.

e Relation avec le public lors des collectes de cartons ou d’encombrant : precisions des missions du
service, des services proposes et rappel eventuel des gestes de tri

e Collecte de cartons

e Remontée des besoins d’information du public au chef d’équipe/ambassadeurs de tri, en cas de besoin

* Application et respect du reglement de déechetterie

Suivi des flux

e Caracterisation des dechets collectes

e Suivi des flux entrants sur les decheteries et remontees reguliere au chef d’equipe ou au responsable
technique

Réalisation des Collectes
* Tournees de ramassage des cartons professionnels
* Récupération des encombrants pour les particuliers et professionnels du territoire

Autres missions nécessaires au fonctionnement du service

» Réalisation de matériels divers : exemple des corbeilles de tri pour les espaces publics

* Entretien et nettoyage des batiments et materiel

e Support a 'organisation de réeunion, fétes ou célébrations au sein du service et de la CCBLM.
* Distribution des cartons de sacs poubelles en mairie




