Bazois
Loire

COMMUNAUTE OFFRE D’EMPLOI / APPEL A CANDIDATURE
DE COMMUNES

CHEF(FE) DE PROJET
POLE RESSOURCES HUMAINES PETITES VILLES DE DEMAIN

27 rue du Dr Dubois
58110 CHATILLON-EN-BAZOIS

Tél.:03.86.84,14.54

La Communauté de communes Bazois Loire Morvan (CCBLM) est composée de 46 communes et
représente 15 540 habitants et 65 agents.

Les 46 communes formant le territoire de la CCBLM :

Achun, Alluy, Aunay en Bazois, Avrée, Biches, Brinay, Cercy La Tour, Charrin, Chatillon en Bazois,
Chiddes, Chougny, Dun sur Grandry, Fléty, Fours, Isenay, La Nocle Maulaix, Lanty, Larochemillay,
Limanton, Luzy, Maux, Millay, Mont et Marré, Montambert, Montapas, Montaron, Montigny sur
Canne, Moulins Engilbert, Ougny, Poil, Préporché, Rémilly, St Gratien Savigny, St Hilaire Fontaine,
St Honoré les Bains, St Seine, Savigny Poil Fol, Semelay, Sermages, Tamnay en Bazois, Tazilly,
Ternant, Thaix, Tintury, Vandenesse, Villapourcon.

Poste : Chef(fe) de projet Petites Villes de Demain

Temps de travail : 35H30

Type de contrat : Titulaire ou a défaut CDD 3 ans renouvelable

Lieu d’'affectation : Luzy + bureau complémentaire a Cercy-la-Tour

Salaire : selon la grille indiciaire du grade de Rédacteur + RIFSEEP
Missions :

L’agent est en charge d’engager une démarche de dynamisation du territoire : opération
programmée d'amélioration de I'habitat, revitalisation du centre-bourg, développement et animation
du commerce de proximité, renforcement des mobilités. En lien avec le second chef de projet,
référent transition écologique sur la CCBLM, il s’attachera a intégrer cette thématique dans les
projets.

Certaines missions seront communes aux 2 chefs de projet. La coordination sera un
élément majeur de la réussite du projet de territoire et notamment de I'Opération de Revitalisation
des Territoires (ORT).

SERVICE MISSIONS

Coordonner et suivre 'ORT intercommunale a I'échelle de 'ensemble

A I'échelle de du territoire en Ilen avec . o _

o le projet de territoire intercommunal et en fonction des
stratégies existantes

I'intercommunalité - ORT
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A l'échelle de
'intercommunalité - ORT

o le second chef de projet PVD qui travaillera sur les

communes de Chatillon en Bazois et de Moulins-Engilbert.

Le chef de projet « Luzy — Cercy-la-Tour » sera le référent ORT du
territoire intercommunal

Co-Piloter le comité de projet PVD avec le second chef de projet,
référent « transition écologique » de la CCBLM

Travail en relation avec les agents de la CCBLM (économie, tourisme,
culture, attractivité, urbanisme notamment)

A l'échelle de
intercommunalité - Habitat

Définition et mise en ceuvre de la stratégie habitat a I'échelle
intercommunale.

Piloter 'ensemble des actions Habitat de la CCBLM, en lien avec le
VTA Habitat (en cours de recrutement et sous responsabilité
hiérarchique de la référente Habitat) et notamment :

- le comité de suivi de I'habitat vacant et dégradé

- la maison de 'habitat itinérante

- les actions de communication liées a I’'Habitat

- le suivi des dispositifs PIG, FNAME et PROCIVIS

Manager le VTA habitat (supervision, formation, congés, entretien ...)
Autres missions de gestion courante :

Pilotage des commissions habitat en lien avec le VTA Habitat

Montage du budget « habitat » en lien avec le VTA Habitat

Participer au suivi et a
l'actualisation des stratégies
de revitalisation (issues des

plans-guide « village du
futur ») de Luzy et de Cercy-
la-Tour

A Luzy :

Mettre en ceuvre le programme d’actions opérationnel issu de 'ORT,
particulierement sur les thématiques suivantes :

o Reénovation de I'habitat et notamment suivi du fonds facade
avec accueil du public et organisation d’opération de
communication

o Aménagement des espaces publics notamment Place du
Champ de Foire, Rue de la République, Notre Moulins, gare ;

o Développement des commerces et services

o Transition écologique en lien avec le second chef de
projet (notamment suivi des Zones d’accélération de Luzy);

Impulser et suivre 'avancement opérationnel, technique et financier
des opérations en lien avec les élus et les agents des communes
o Conduite des études préalables et des études de maitrise
d’oeuvre
o Suivi des phases chantiers
o Suivi juridique et financier des projets : bilans financiers, des
marchés publics et des conventions de financement notamment|

o Coordonner les opérations et veiller a leur faisabilité et
articulation au sein du plan d’actions global ;

Suivi de 'ensemble des documents de contractualisation (convention-
cadre ORT, C2R, conventions de financement...)
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Fédérer, associer et informer régulierement les acteurs privés et
publics autour du projet ; Intégrer dans la dynamique du projet, les
actions de communication, de concertation et de co-construction
auprés des habitants/ usagers et partenaires locaux.

Ces missions sont assurées en lien avec les agents de la commune et
notamment :

o la manager de centre-bourg: en charge de la redynamisation
commerciale et de 'accompagnement des porteurs de projets

o la chef de projet « Programme Alimentaire Territorial » : en charge
de la mise en ceuvre des projets dans le domaine de I'agriculture ef
des circuits courts.

o laresponsable de la culture et de la vie associative

o laresponsable " finances et suivi des marchés publics"

by

Participer au suivi et a
I'actualisation des stratégies
de revitalisation (issues des
plans-guide  «village du
futur ») de Luzy et de Cercy-
la-Tour

Participer au suivi et a
l'actualisation des stratégies
de revitalisation (issues des

plans-guide « village du
futur ») de Luzy et de Cercy-

la-Tour

T

A Cercy-la-Tour :

Mettre en ceuvre le programme d’actions opérationnel issu de 'ORT,
particulierement sur les thématiques suivantes :

o Reénovation de I'habitat et notamment suivi du fonds facade
avec accueil du public et organisation d’opération de
communication et llot Marchand-Besnard et Maison Chaussard

o Aménagement des espaces publics (Clair Logis, Pole de
Loisirs, Rue d’Aron, ...);

Développement des commerces et services Impulser et suivre
'avancement opérationnel, technique et financier des opérations en
lien avec les élus et les agents des communes

o Conduite des études préalables et des études de maitrise
d’oeuvre

o Suivi des phases chantiers

o Suivi juridique et financier des projets : bilans financiers, des
marchés publics et des conventions de financement notamment

o Coordonner les opérations et veiller a leur faisabilité ef
articulation au sein du plan d’actions global ;

Suivre I'ensemble des documents de contractualisation (convention-
cadre ORT, C2R, conventions de financement...)

Ces missions sont assurées en lien avec les agents de la commune et
notamment :

Le VTA en charge de la communication et des projets
La secrétaire générale

Contribuer a la mise en
réseau nationale et locale

T

Participer aux rencontres et échanges du réseau « Petites Villes de
demain »

Contribuer a la capitalisation des expériences et a 'échange de
bonnes pratiques
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Compétences requises

SAVOIRS

VVYVY VVVVVY

Maitriser les stratégies des dispositifs villages du futur et petites villes de demain.
Aménagement et développement territorial.

Compétence en urbanisme, politique de I'habitat, transition énergétique/écologique.
Compétence en suivi opérationnel de travaux.

Management de projets.

Connaissance du fonctionnement des institutions locales et de leur cadre légal et
réglementaire.

Animation de groupes et conduite de réunions.

Maitrise des outils numériques (bureautiques, internet...).

Intérét pour le développement local en milieu rural.

SAVOIR FAIRE / SAVOIR ETRE

YVVVYVYYY

Rigueur, organisation, disponibilité.

Dynamisme et réactivité.

Curiosité et sens de I'adaptation.

Aisance relationnelle, qualité d’écoute.

Sens du travail en équipe et faculté d’échanges avec les services.
Discrétion et sens du service public.

Rattachement Hiérarchique et relation de travail :

YVVVY

30/04/2024 02/05/2024

Placé sous la responsabilité directe du Responsable du Péle Développement

Relation avec I'ensemble des services du Péle Développement

Sous l'autorité du Président de la CCBLM

En étroite collaboration avec les maires des communes de Moulins-Engilbert et de
Chatillon-en-Bazois.

Envoyer CV et lettre de motivation

a l'attention du Président

au pole ressources humaines 27, rue du Dr Dubois
58110 CHATILLON-EN-BAZOIS

ou a I'adresse mail suivante :
0.goujon@bazoaisloiremorvan.fr



