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Morvs DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
11 Place Lafayette DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

58290 MOULINS-ENGILBERT

L’an deux mille vingt trois le : Jeudi 21 Septembre a 18 H30

Nombr.e de le Conseil Communautaire diment convoqué,
Conseillers : s’est réuni en session ordinaire a la Salle des Fétes de Charrin
sous la Présidence de M. Serge CAILLOT, Président.
En
exercice 67 Date de convocation : 15 Septembre 2023
Présents 58 Etaient présents :
‘Votants 64 o Achun : Denis LARUE
e Alluy : Patrice BONNET
.Dont 6 procurations e Aunay en Bazois : Patrick CHAUSSAT
e Avrée : Georges CHATEAU
OBJET : e Biches : Annie LECERF

e Brinay : Pierre TISSIER-MARLOT
ACTION SOCIALE :
e Cercy-la-Tour : Sébastien DESCREAUX,

CONVENTION Alain REININGER,
«GRANDIR EN MILIEU Caroline MARCEAU,
RURAL » Jean-Michel AGEZ,
Monique BERNARD, Marie-Laure
AVEC LA MSA PARMENTIER, Michel MULOT

e Charrin : Serge CAILLOT, Hervé GARCON

¢ Chatillon-en-Bazois : Christine MASCARELLO,
Jean-Christophe SAVE

e Chiddes : /

e Chougny : Thierry LAPORTE

¢ Dun sur Grandry : Christiane MAURY-JOSSERAND

Certifié exécutoire ¢ Fléty : Romain COUGNY
) e Fours : David BONGARD, Frédéric LEMOINE
Recu en prefecture e Isenay : Pascal PETIT
I"e”_eif‘,"fgp,rifg;f;re « La Nocle-Maulaix : Pascal PERRIN
' e Lanty : Annick BERTRAND
Publié ou notifié e Larochemillay : /
le : ¢ Limanton : Patrick REVENEAU
A4140 120% e Luzy : Jocelyne GUERIN,
Florence CHANDIOUX,
Thierry DESCOURS
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e Millay : Christian POUCHELET

e Montambert : Marie-Christine ROY

e Montapas : Jean-Pierre FREGUIN

¢ Montaron : Thierry BEUGNON

e Mont et Marré : Sylvain BONNODOT

e Montigny sur Canne : Antoine-Audoin MAGGIAR

¢ Moulins-Engilbert : Serge DUCREUZOT, Marie-Claire RANVIER,
Jean-Paul LAMBOURG, Elisabeth JOSSE

¢ Ougny : Michel DURAND

¢ Poil : /

e Préporché : René DUVERNOY

¢ Rémilly : Jean-Paul MARGERIN

» Saint Gratien Savigny : Philippe SAYET Supplée Jean-Paul REVERDIAU
» Saint Hilaire Fontaine : Claude ROYE

¢ Saint Honoré les Bains : Didier BOURLON, Jean-Jacques LAMALLE

¢ Saint-Seine : Serge SAUVAGET

¢ Savigny Poil Fol : Bernard LEBLANC

s Semelay : Guy LAFFAYE

¢ Sermages : Dominique STRIESKA

e Tamnay en Bazois : Christian SIMONET
e Tazilly : Pascal GUERIN

e Ternant : Alain BARBEY Supplée Olivier FOREST
¢ Thaix : David JOYEUX

e Tintury : Pascale CHAMARD

e Vandenesse : Audrey BILLOUE

» Villapourgon : Patrick LORGE

Procurations de :
1 — Mme Bernadette MADINSKI a M. Christian POUCHELET
2 — Mme Floor NUSINK a Mme Florence CHANDIOUX
3 — M. Olivier FAURE a M. Michel MULOT
4 — M. Gilles GONIN a Mme Jocelyne GUERIN
5 — Mme Sylvie DELAVELLE a M. Thierry DESCOURS
6 — M. Michel MARIE a Jean-Christophe SAVE
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ACTION SOCIALE : CONVENTION

« GRANDIR EN MILIEU RURAL » AVEC LA MSA

M. Jean-Christophe SAVE, conseiller communautaire délégué a I'action sociale, rappelie que,
dans le cadre de I'évolution des dispositifs contractuels et des fonds liés a I'enfance-jeunesse
de la branche famille (CEJ, CTG, ...), la MSA a travaillé courant 2020 sur une nouvelle offre
territoriale Enfance Jeunesse pour 2021-2025. Cette offre GMR — Grandir en Milieu Rural — a
pour objectif de répondre aux besoins prioritaires des familles agricoles et rurales dans le
champ de I'Enfance - Jeunesse, par le biais d’un dispositif de contractualisation dédié. Ce
dispositif est centré sur les besoins prioritaires de I'enfance jeunesse dans les territoires ruraux
et/ou fragiles dans les champs de I'accueil de la petite enfance, des loisirs et vacances, de la
parentalité, du numérique et de la mobilité.

Cing grandes thématiques sont visées :
¢ L’accueil petite enfance
Les loisirs/vacances
La parentalité
La mobilité
Le numérique (accessibilité, équipement, usage, prévention)

Pour le suivi de chaque action financée, la MSA BOURGOGNE s’engage a mettre a disposition
de la collectivité un correspondant apportant un support technique (conseil, mise en relation
avec d'autres partenaires, ...) et un montant total de 138 000 € sur la période 2022/2025.

Les centres sociaux et la CCBLM ont travaillé sur des fiches actions GMR (Grandir en Milieu
Rural) et leur plan de financement.

La fiche synthése joint présente les fiches actions.
Pour 2023, la somme (proratisée) est prévue en recette mais pas en dépenses.

Concernant les thématiques émergentes, la CCBLM propose une fiche action mobilité dont le
plan de financement est de 10 782 € (part MSA). Ce projet est en lien avec le projet « tous en
gare » qui est en cours actuellement et le projet « avenir des jeunes » du centre social de Luzy
et de la commune de Luzy. Le centre social Entre Loire et Morvan serait également associe
dans le cadre de « Tous en gare ».

Il a été demandé aux Centres Sociaux que ces actions n’entrainent de reste a charge
supplémentaire pour la CCBLM en 2023.

Aprés en avoir délibéré, le conseil communautaire, a I'unanimité,
- valide les fiches actions et la convention Grandir en Milieu Rural avec la MSA
Bourgogne Franche Comté telles que présentées
- autorise Monsieur le Président a signer la convention Grandir en Milieu Rural
avec la MSA Bourgogne Franche Comté.

Pour copie certifiée conforme,
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Le Secrétaire de Séance, . ] Le Président,
Hervé GARCON. Serge CAILLOT.




Envoyé en préfecture le 11/10/2023
Recu en préfecture le 11/10/2023

N

santé Publié le

famille ID : 058-200067882-20230921-2023_CC_171-DE
retraite

services Convention territoriale cadre MSA BOURGOGNE

Convention territoriale cadre MSA
Grandir en milieu rural (GMR)

Le présent document constitue une convention partenariale cadre entre la MSA et sa collectivité
partenaire.

Entre
La CAISSE DE MUTUALITE SOCIALE AGRICOLE DE BOURGOGNE,
Dont le siege est situé 14 rue Félix Trutat, 21000 Dijon
Représentée par Madame Armelle Rutkowski, Directrice Générale.

ci-aprés dénommeée la MSA BOURGOGNE
Et
La Communauté de Communes Bazois Loire Morvan
Dont le siége est situé 11 Place Lafayette 58 290 Moulins Engilbert
Dont le représentant légal est Monsieur Serge CAILLOT, Président

ci-aprés dénommé la collectivité

Préambule :

Dans le cadre de I'évolution des dispositifs contractuels et des fonds liés & I'enfance-jeunesse de la
branche famille (CEJ, CTG, ..), la MSA a travaillé courant 2020 sur une nouvelle offre territoriale
Enfance Jeunesse pour sa COG 2021-2025. Cette offre GMR — Grandir en Milieu Rural — a pour objectif
de répondre aux besoins prioritaires des familles agricoles et rurales dans le champ de I'Enfance -
leunesse, par le biais d'un dispositif de contractualisation dédié. Ce dispositif est centré sur les besoins
prioritaires de I'enfance jeunesse dans les territoires ruraux et/ou fragiles dans les champs de l'accueil
de la petite enfance, des loisirs et vacances, de la parentalité, du numérique et de la mobilité.

Objectifs visés par le dispositif GMR :

= |‘accueil petite enfance :

o Renforcer l'offre de garde des jeunes enfants pour les familles sur les territoires ruraux
en développant notamment des modes de gardes adaptés aux besoins spécifiques des
familles agricoles ou rurales

o Mettre en place des actions innovantes dans les structures d’accueil encourageant le
développement du jeune enfant

® Lesloisirs/vacances :

o Développer l'offre (nombre de structures et de places) et 'accessibilité aux loisirs, a la
culture et aux vacances des enfants et des jeunes, en renforcant notamment
I'attractivité pour les jeunes de 10 a 17 ans et les jeunes en situation de handicap

o Mettre en place des projets innovants encourageant 'autonomie et I'investissement
des jeunes
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= |aparentalité :
o Renforcer I'accés et la visibilité de Foffre parentalité pour les familles
o Développer des projets d’aide a la parentalité pour toute tranche d'age
o Développer des services souples et adaptés aux conditions de vie des familles
agricoles ou rurales

= La mobilité :
o Accompagner les territoires ruraux dans leur transition vers une mobilité plus durable
au profit des enfants, des jeunes et des familles
o Développer l'accés a des services alternatifs de mobilité au profit des enfants, des
jeunes et des familles

= Le numérique (accessibilité, équipement, usage, prévention) :

o Développer les compétences numériques a destination de tous les publics, visant a
créer du lien social et/ou solidaire (visée intergénérationnel)

o Accompagner 'usage du numérique via une offre de formation adaptée, des actions
d’information et d’accompagnement, ainsi que des actions de prévention sur les
risques liés a I'usage du numérigue (addictions, conduites a risques) auprés des jeunes
et parents

o Favoriser I'émergence de projets de développement numérigues des territoires
coconstruits avec les populations rurales

o Développer I'accés aux services et aux droits via I'usage du numérique

Les caisses MSA déploient cette offre via un dispositif de contractualisation propre avec les territoires
pour contribuer au développement et a 'amélioration de leur offre enfance-jeunesse.

GMR a vocation a soutenir l'action innovante de la collectivité dans ses thématiques cibles.
Linnovation devant étre entendue comme des solutions nouvelles répondant & des besoins
spécifiques des familles agricoles ou rurales {ex: horaires atypiques, travail saisonnier, handicap,
insertion professionnelle....) et gqui sont susceptibles de compléter, diversifier ou améliorer Voffre dans
les territoires.

GMR propose un soutien financier sur deux niveaux d’intervention :

e Un volet opérationnel, permettant d’apporter un soutien financier et technique 3 la mise en
ceuvre d’actions et projets qui concourent a répondre aux besoins identifiés comme
prioritaires, sur une ou plusieurs thématiques de GMR.

e Un volet « pilotage, afin de contribuer a la définition stratégique des orientations GMR a
I"échelle du territoire cible et d'apporter un appui méthodologique a leur mise en ceuvre ou
coordination.
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Article 1 : objet de la convention

Cette convention vise a identifier et formaliser les engagements réciproques (humains, technigques et
financiers) de la MSA et de la collectivité pour répondre aux besoins identifiés comme prioritaires sur
le territoire au regard des thématiques cibles de GMR.

Article 2 : Engagement de la MSA

Dans le cadre de son offre GMR et de ses partenariats territoriaux, la MSA BOURGOGNE apporte un
soutien technigue et financier a des collectivités répondant aux besoins prioritaires ciblés par le
dispositif, et dans les territoires identifiés comme prioritaires (critéres présentés dans le cahier des
charges GMR).

La MSA BOURGOGNE participera au financement d’une a plusieurs actions de la collectivité, détaillées
dans |a fiche de synthése (annexe 1 & la présente convention).

Dans le cadre de la mise en ceuvre de GMR sur le territoire de la Communauté de Communes Bazois
Loire Morvan, la MSA BOURGOGNE met a disposition un référent. Elle s'engage a apporter une
contribution financiére sur le volet pilotage de GMR. Cette contribution financiére vise a soutenir la
fonction « coordination », en animation d’un réseau d’acteurs, et/ou assurant un suivi opérationnel des
actions mises en ceuvre sur le territoire ciblé.

Pour le suivi de chaque action financée, la MSA BOURGOGNE s’engage a mettre a disposition de la
collectivité un correspondant apportant un support technique (conseil, mise en relation avec d’autres
partenaires, ...} et un montant total de 138 000 € sur la période 2022/2025.

La participation de la MSA BOURGOGNE sera versée par acomptes successifs au prorata de
l'avancement du projet, dans la limite d'un acompte annuel, sur production par la Collectivité d’'un
bilan fourni a I'issue du Comité de Pilotage annuel.

La MSA BOURGOGNE s'engage a mettre en ceuvre les moyens financiers nécessaires pour financer les
actions tel que spécifié dans la présente convention. Elle s'engage, avec la collectivité, au regard des
modalités de pilotage définies dans la convention cadre spécifiant leur partenariat, a mettre en place
des instances de suivi et d’évaluation des actions menées, composé de représentants de la MSA
BOURGOGNE et de la collectivité.

Article 3 : Engagement de la collectivité

La collectivité s'engage a piloter la démarche soutenue au titre du dispositif GMR, a organiser les
instances de gouvernance locale et a mobiliser les ressources nécessaires (humaines, techniques et
financiéres) a sa mise en ceuvre.

La collectivité, avec I'appui de la MSA, s'engage a établir un diagnostic territorial et un plan d'action
dans le périmetre de GMR. La réalisation de ces documents pourra capitaliser sur d’'autres démarches
similaires (par exemple : une Convention territoriale globale - Caf).

Elle s’engage par ailleurs a transmettre a la MSA BOURGOGNE le bilan des actions réalisées sur I'année
N chaque année avant le 31 mars de I'année N+1, selon les indicateurs mentionnés dans chaque fiche
action GMR.

Article 4 : Pilotage et suivi du partenariat
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Les parties s'engagent & mettre en ceuvre les moyens nécessaires pour atteindre les objectifs qu'elles
se sont assignés et a mettre en place des instances de pilotage dédiées au projet.

Pour cela, elles s'accordent sur des modalités de pilotage et de suivi du partenariat, en mettant
notamment en place un comité de pilotage territorial, composé de représentants de la MSA
BOURGOGNE et de la collectivité. Ce comité devra se réunir au moins une fois par an, afin de suivre la
mise en ceuvre de GMR sur le territoire.

Article 5 : Information et communication

La collectivité s'engage a mettre en valeur 'action et la participation de la MSA BOURGOGNE comme
établie dans le cadre de cette convention.

Tout document de communication relatif aux actions ou projets soutenus par la MSA BOURGOGNE
devra faire référence a la participation de la MSA (logo).

Article 6 : Durée, résiliation et modification de la convention

Cette convention entre en vigueur au ler janvier 2022 pour une durée de quatre années : elle pourra
&tre modifiée en cours de période selon I'évolution des modalités partenariales.

La présente convention pourra étre résiliée de facon anticipée dans le cas ou Fune des parties ne
respecterait pas ses engagements au titre de la présente convention. Cette résiliation prend effet 15
jours aprés mise en demeure de s'exécuter restée infructueuse.

La résiliation a linitiative de la MSA BOURGOGNE pour inexécution de |'action précitée entrainera le
reversement par la collectivité de tout ou partie des sommes versées et non utilisées pour la
réalisation de cette action.

Toute modification de Ia présente convention ainsi que ses annexes feront 'objet d'un avenant signé
par les parties.

Fait a Dijon, en 2 exemplaires le 14/09/ 2023

Pour la MSA BOURGOGNE Pour la collectivité
Armelle Rutkowski, Dominigue Bossong, Serge CAILLOT,
Directrice Générale Président Président

Annexes a intégrer :

1) Fiche de Synthése
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Nom de la Communauté de , . .
Communauté de communes Bazois Loire Morvan

communes :

Adresse : 11 place Lafayette

Code Postal : 58290 Ville : Moulins-Engilbert

Téléphone : 03 86 8433 55 Courriel : | contact@bazoisloiremorvan.fr
Site internet : https://www.bazoisloiremorvan.fr/

Nom et prénom du
représentant légal :

Nom et prénom de la
personne référente GMR :

Serge CAILLOT, Président

Pierre RAKOTOARISON, Agent de développement action sociale et mobilité

Téléphone : 03 86 60 89 12 Courriel : | p.rakotoarison@bazoisloiremorvan, fr

Etat des lieux

Taux de présence MSA 0/25ans : 17,1 % Financement GMR 2022/2025 138 000 €
12 bazois + 17 luzy

Nombre de places en EAJE 40 Nombre d’assistantes maternelles + 8 ME + 9 Fours
soit 45

'I"aux d? couverture global de 41% Taux de financement MSA PSU 2%

Vaccueil du Jeune Enfant

Nombre d’ALSH 4 Taux de financement MSA PSO 2%

au;::ss)serwces aux familles RPE, ACF, LAEP, Ludothéques, Accueil Jeunes

Développement de l'offre enfance (séjour, animation, pérennisation de poste
d’éducateur, cycle d’activité)

Renforcer le lien avec les familles (action autour du bien manger, de l'utilisation des
Points d’amélioration de 'offre | réseaux sociaux, développement de logiciel pour créer du lien avec les familles)

de service aux familles Recrutement de stagiaire BAFA

Améliorer I'accueil petite enfance

Améliorer la mobilité des jeunes

i-»‘{
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Projet de territoire
(Cocher si mis en ceuvre)
|:\ Attachement a un projet éducatif de
territoire
X offre diversifiée et choix d'activités
& Maillage territorial des équipements
[ ] Complémentarité de la communauté
éducative
% Qualifications des équipes (dont plan
de formation)
@ Partenariat sur le territoire

D Continuité éducative (passerelles
interservices)

D Développement personnel de
I'enfant, épanouissement, implication
dans la vie collective

& Egal accés de tous les enfants aux
pratiques culturelles, sportives,
artistiques ainsi qu’au départ en
vacances

MSA Bourgogne

{notarnment pour les cases
nan cochées)

Observations . . . . .
(structures, élus, ... rotamment o s css Voir le diagnostic fourni dans le dossier
Connaissance et utilisation des
ressources du territoire
Ij Réseau d'échange des acteurs locaux
. [ Coordination de I'offre enfance
jeunesse
[ ] Démarche d'évaluation
[ ] viabilité économique
D Qualité des projets d'établissement
{projet social, éducatif et pédagogique)
et réglements de fonctionnement
Place des familles
{Cocher si mis en ceuvre)
X] Conditions d'accessibilité
(géographique, tarifaire, handicap,
horaires, ...
[ | Démarche d’aller vers _
[_INotion daccueil individualisé robservations - Voir le diagnostic fourni dans le dossier
(| Guichet unique non cochées)
Portail Famille dématérialisé
(information, inscription, paiement, ...)
D Commission territoriale d’attribution
des places
D Questionnaires auprés des usagers
Besoins de I'enfant
(Cocher si mis en ceuvre)
X< Respect du rythme de I'enfant
D4 proposition de parcours éducatifs
diversifies dans les différents temps et
tout au long de I'année (programmation,
planification)
Services offerts a tous les ages
Observations

Voir le diagnostic fourni dans le dossier

b

e
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MSA Bourgogne

Mobilité des jeunes

. Thé i M N
ematiques Titre de l'action Pilote Aniices deimiseren Financement GMR
Socles ceuvre
Petit Amélioration d'accueil en micro-creche Centre social de Luzy 2022-2025 23 624 €
etite
enfance
! . ¢ Centre social de Moulins-
Départ en séjours pour tous : Engilbert 2023-2025 23625¢€
Developpemer'lt d(=j I’ALSH maternel et Centre .socml du 2023-2025 23 625 €
primaire Bazois
Loisirs . . Centre social Entre Loire
Séjour 4 saisons 2022-2025 16 8%0 €
Vacances et Morvan
Renforcer | off{e de loisirs du secteur enfance Centre social Entre Loire 2023-2025 3735€
Jjeunesse et Morvan
Recrutement en CEE des stagiaires BAFA e socxa! (& MGulings 2023-2025 5907 €
= Engilbert
» Renforcer 'accompagnement des familles | Ccnire social Entre Loire 2023-2025 3000€
Parentalité et Morvan
’ 2
Plan d’actions GMR
Thématiques Titre de 'action Pilote Années de mise en Financement GMR
ceuvre
Le numérique au profit de l'apprentissage Ce{:;ys"cml de 2023 1969 €
Numérique Développement du logiciel INOE Centre social du Bazois 2022-2025 7047¢€
. . Centre social Entre Loire
Bien appréhender les réseaux sociaux et Morvan 2023-2025 1857€
Mobilité Centre social de Luzy 2024-2025 3938¢€
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Mobilité douce pour les jeunes etla CC Bazois Loire

fmille [ Morvan o mE
. Coordination GMR : CC Bazois Loire Morvan 2022-2025 _ S 12000€

MSA Bourgogne e
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Dates

Synthése des échanges

santé
famille
retraite
services

L'essentiel & plus encore




